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CENTRUM EXPERTU PRO ROZVO)J LIDSKYCH ZDROJU
na téma

JAK SE STAT VYHLEDAVANYM ZAMESTNAVATELEM

s vyuzitim britského standardu We invest in people.
Workshop ke sdileni zkuSenosti

10.11.2021 od 14:00 do 16 hodin
ONLINE PRES ZOOM

Nedostatek zaméstnanct, jejich kvalit a fluktuace je to, co trapi mnohé z firem v automotive.

Nas workshop si klade za cil sezndmit vas s nastroji, které vyuziva britsky standard We invest in people
k vytvoreni takového systému prace se zaméstnanci, které lidi ve firmé udrzi a nové do firmy pfitahuje.
DoplInéno bude konkrétnimi zkusenostmi z jeho aplikace v ¢eskych podminkach vyrobniho zavodu.
Program jednani:

e Predstaveni standardu We invest in people, véetné jeho nového modulu Wellbeing

e ZkusSenosti z jeho aplikace v ¢eskych podminkach a dosazené vysledky

e Diskuse ucastniku k jejich problémUim a moznostem jejich zvladani pomoci We invest in people
e Best practices aneb co bychom mohli doporucit

O své zkusenosti se podéli tito odbornici:
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Zdenék Michalek — poradce We invest in people, HM PARTNERS s.r.o. e

ORGANISATION 3
PEOPL

Radomira Gilarova — certifikovany assessor We invest in people
Zastupci firem, ve kterych byl standard tspésné implementovan

PERFORMANCE

SUPPORTING

Na akci se registrujte pfimo na webu autoklastru ZDE

Dékuji Vam a tésim se na spolupraci.

Lenka Jurickova


https://autoklastr.cz/cs/akce/jak-se-stat-vyhledavanym-zamestnavatelem/

